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Universo
Lideres corporativosy ejecutivos de alto nivel de
las b mil empresas mas grandes del Peru

Ficha técnica

Muestra

333 encuestados
Investigacion realizada por

Ipsos Peru para CADE
Ejecutivos de IPAE Accion
Empresarial

Fechas
Del 24 de octubre 7 de noviembre del 2024

Técnica
Encuestas online auto administradas.
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RADIOGRAFIA DEL PAIS
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La percepcion de retroceso del pais se intensifica. Es el segundo
momento mas pesimista después del gobierno de Pedro Castillo.

:Cree usted que el pais esta progresando, esta igual o esta en retroceso? (%)
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La corrupciony la delincuencia se consolidan como los problemas mas criticos
del pais, con un aumento significativo en la preocupacion por la inseguridad.

¢Cuadles son los tres principales problemas del pais en

la actualidad? (%) - Principales menciones mm

Corrupcion | o3 88 89

Delincuencia / falta de sequridad [ 2% 0 58 49
Crisis politica / polarizacion politica _ 28% ¥ 37 41
Falta de liderazgo del gobierno || |G 25 18 23
Educacion inadecuada |G 199 26 25
Narcotrafico/ crimen organizado [N 14% 11 4
Informalidad [ 1% 10 18

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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EVALUACION DE
LIDERAZGOE
INSTITUCIONES
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El BCRP mantiene una confianza casi unanime entre los ejecutivos.
Le sigue la SBS. Indecopi y SUNAT registran opiniones divididas.

En general, ;aprueba o desaprueba el desempenio de... (%)

B Aprueba ™ Desaprueba ™ No sabe mm

El Banco Central de Reserva del Pert (BCRP) 95 93

La Superintendencia de Banca, Sequros y AFP (SBS) 83 79
Indecopi 44 48

SUNAT 52 51

Tribunal Constitucional

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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En general, ;aprueba o desaprueba el desempenio de... (%)

Contraloria General de la Republica

La Fiscalia de la Nacién/Ministerio Publico

El Gobierno/ Poder Ejecutivo

El Poder Judicial

El Congreso de la Republica

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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B Aprueba

17

B Desaprueba

B No sabe

La aprobacion de 4 instituciones fundamentales del Estado es de solo un digito.
La mayor caida con respecto al ano anterior se da en el Ministerio Publico.
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La desaprobacion es generalizada entre las principales autoridades del Poder
Ejecutivo. En el caso de la Presidenta y el Primer Ministro es de mas de 90%.

En general, ;aprueba o desaprueba el desempeno de... (%)

B Aprueba M Desaprueba ™ No sabe mm

Pedro
37 Castillo:
2

La presidenta, Dina Boluarte

Alberto Anibal

El presidente del Consejo de Ministros, Otarola:  Torres:

Gustavo Adrianzén 43 S
Alex Kurt
Contreras: Burneo:
El ministro de Economia, José Arista 56 29

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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éﬁ-g El compromiso del gobierno actual con la promocion de la inversion
privada es percibido mayoritariamente de manera negativa.

i

¢ Como calificaria el compromiso del gobierno actual con la promocion de
lainversion privada? (%)

B Excelente ™ Bueno Reqgular ™ Deficiente M Pésimo

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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AGENDA EMPRESARIAL: 0 3
DESAFIOS Y
COMPROMISOS
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¢Qué tresriesgos politicos y sociales le preocupan mas en su

empresa? (%) -

Incremento de la delincuenciay la inseguridad
Deterioro de las instituciones del Estado en general
Incremento de la corrupcion en el Estado
Funcionarios publicos no calificados

Incremento de conflictos sociales

Inestabilidad del sistema democratico

Aumento de regulacion en mi sector

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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Principales menciones

Elincremento de la delincuencia emerge como la principal preocupacion,
mientras que el deterioro de las instituciones del Estado gana relevancia.
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Mantener el orden interno y la seguridad se consolida como la principal demanda
empresarial al Estado, superando alas demandas econdmicas tradicionales.

¢Cual deberia ser el rol del Estado para asegurar la sostenibilidad de las

empresas privadas en el pais? (%) - Principales menciones mm

Mantener el orden interno, sequridad _ 56 f 40 31

Brindar un marco tributario y laboral competitivo _ 41 47 45
Mantener la estabilidad macroeconomica _ 41 45 58
Fomentar proyectos de inversién publico- privadas _ 30 36 37
Asegurar infraestructura de calidad _ 28 f 19 13

Brindar educacion de calidad ||| G 26 32 235

Mantener el respeto de los contratos y de la propiedad privada _ 18 12 31

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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Generar trabajo digno y seqguir invirtiendo se mantienen como los principales
compromisos empresariales. Pocos mencionan compromisos de mayor alcance.

¢Cuales deberian ser los principales compromisos de las empresas con la
ciudadania, el Estado y la sociedad civil? (%) - Principales menciones

Generar trabajo digno/ capacitar a trabajadores _ 59 53
I 5 53

Segquir invirtiendo en el pais para reactivar la economia
Serintegros, transparentes, éticosy respetuosos de la ley

Combatir la corrupcion publicay privada

Implementar sistemas de gestion ambiental y mitigar los impactos
de operaciones en el medio ambiente

Apoyar a institutos de investigacion (think tanks) para el desarrollo
de politicas publicas basadas en evidencia

Desarrollar relaciones de largo plazo con el Estado y la ciudadania

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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Muy pocas empresas alientan una participacion de sus ejecutivos en

politica, asi sea no partidaria, y solo 15% fomenta la colaboracion a
organizaciones de la sociedad civil.

;Cual es la actitud del directorio de su empresa conrelaciénala... (%)

B Alienta Permite ™ Prohibe ™ No sabe

Participacion de sus ejecutivos en un partido politico E

Participacion de sus ejecutivos en politica no partidaria*

Colaboracion econémica de su empresa
con asociaciones civiles, ONG o think tanks

* Por ejemplo, columnas de opinion
Noviembre, 2024

Base: Total de entrevistados (333)
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PERSPECTIVAS PARAEL
2025 0 ll'
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La mayoria de los ejecutivos mantiene una postura neutral sobre el
entorno de negocios para 2025.

¢Cuan optimista se siente sobre el entorno de negocios en el Peru para
20257 (%)

B Muy optimista  ® QOptimista Ni optimista ni pesimista ™ Pesimista B Muy pesimista

22 26

Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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Los ejecutivos proyectan un crecimiento moderado para 2025, con expectativas
mas optimistas para sus empresas que para la economia nacional en general.

En 2025, ;cuanto espera que sea el crecimiento porcentual de...

PBI Ingresos Planilla
del Peru de su empresa de su empresa
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Noviembre, 2024
Base: Total de entrevistados (333)
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Conclusiones

La mayoria de los
ejecutivos considera que
el pais esta en retroceso.
La desaprobacion del
Ejecutivoy el Congreso
es muy amplia, mientras
que la aprobacion de las
instituciones del sistema
de justicia ha disminuido
significativamente.
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Elincremento de la
delincuenciay el crimen
organizado pasa a ser la
principal preocupacion
de los ejecutivosyla
recuperacion de la
seqguridad internala
principal demanda
empresarial

La mayoria de los
ejecutivos entienden su
responsabilidad solo

invertiry generar empleo.

No asumen un
compromiso que vaya
mas alla de la gestion
empresarial.

A pesar del contexto
retador, los ejecutivos
proyectan un crecimiento
moderado para el PBl en
2025, con expectativas
mas optimistas para sus
propias empresas tanto
eningresos como en
planillas.
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GRACIAS
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